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Licenciatura

Primer cuatrimestre
• Epistemología Antropológica
• Introducción a la Psicología
• Psicobiología
• Sexualidad Humana
• Psicología del Desarrollo I
Segundo cuatrimestre 
• Principales Enfoques de la Psicología
• Teorías del Aprendizaje
• Cognición, Pensamiento y Lenguaje
• Neuropsicología
• Práctica de Campo I
• Psicología del Desarrollo II
Tercer cuatrimestre 
• Liderazgo y Desarrollo Humano
• Redacción de Textos Universitarios
• Trastornos Específicos del Aprendizaje
• Historia de la Civilización Occidental
Cuarto cuatrimestre 
• Teoría y Técnica de la Entrevista
• Evaluación Psicológica I
• Práctica de Campo II
• Introducción a la Teoría Psicoanalítica
• Psicopatología I
Quinto cuatrimestre 
• Evaluación Psicológica II
• Práctica de Campo III
• Psicoanálisis
• Psicopatología II
• Psicodiagnóstico
• Administración de Recursos
   Humanos I
Sexto cuatrimestre 
• Human Creativity
• Psicofarmacología
• Administración de los Recursos   
   Humanos II

Séptimo cuatrimestre 
• Terapia Conductista
• Psicología Criminal
• Terapia Sistémica y su Cibernética
• Procesos Psicosociales
• Psicología de las Organizaciones I
Octavo cuatrimestre 
• Terapias Psicocorporales
• Psicología de las Organizaciones II
• Intervención en Crisis
• Práctica de Campo IV
• Diseño de Estrategias
• Orientación Educativa
Noveno cuatrimestre 
• Thinking Innovation
• Creación de una Empresa
• Business Intelligence
Décimo cuatrimestre 
• Terapias Alternativas
• Terapia en Divorcio y Familias 
   Reconstruidas
• Terapia Gestalt
• Práctica de Campo V
• Educación Integrativa
Décimo primer cuatrimestre 
• Psicología y Terapias Existencialistas
• Psicoterapia Grupal
• Terapia Breve
• Práctica de Campo VI
Décimo segundo cuatrimestre 
• Orientación Vocacional
• Proyecto Terminal
• Consolidación del Talento 
   Emprendedor

• Alta capacidad de lectura, reflexión y 
   conceptualización. 
• Capacidad de investigación, análisis y síntesis. 
• Habilidad para el trabajo sistemático.
• Innovador, creativo y emprendedor.

• Habilidad para la evaluación  psicológica de la 
   inteligencia y la personalidad.
• Habilidad para el psicodiagnóstico y la intervención en 
   crisis.
• Habilidades psicopedagógicas.
• Orientación educativa y vocacional.
• Terapia individual, familiar, grupal y de pareja.
• Gestión de recursos humanos y selección de personal.

Contribuir al desarrollo de conocimientos, habilidades y 
capacidades para la utilización del psicodiagnóstico en 
diferentes esferas de la práctica en psicología.

PSICOLOGÍA


